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dla Kujaw i Pomorza
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Unie Europejska L

UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
,Kierunek — Integracja”
nr FEKP.08.23-1Z2.00-0001/23

O NUMEIZE .ovvverevirreeeienanns
zawarta dnia......cceeeveevenennee, w Toruniu pomiedzy:
Wojewddzkim Urzedem Pracy w Toruniu, ul.
Szosa Chetminska 30/32, 87-100 Torun, NIP
9562020455 REGON 871246063

zwanym dalej Realizatorem projektu,
reprezentowanym przez Paniag  Matgorzate

Majewska, Zastepce Dyrektora WUP w Toruniu

a
Panem/nig:

Zamieszkatym/3:

PESEL:

Zwanym/3 dalej Uczestnikiem projektu - UP

§1

1. Przedmiotem umowy jest udziat w projekcie
nr FEKP.08.23-12.00-0001/23 pn. ,Kierunek -
Integracja” (zwanym dalej projektem). Projekt
jest dofinansowany ze srodkdw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach
Funduszy Europejskich dla Kujaw i Pomorza na
lata 2021-2027, Priorytet 8 Fundusze
europejskie na wsparcie w obszarze rynku
pracy, edukacji iwtgczenia spofecznego,
Dziatanie =~ 08.23  Wspieranie  integracji
obywateli panstw trzecich, Cel szczegotowy 4i
Wspieranie integracji spoteczno-gospodarczej
obywateli panstw trzecich, w tym migrantow.

2. Whnioskodawcg projektu jest Wojewddztwo

Kujawsko-Pomorskie a realizatorem
Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu na mocy
uchwaty nr47/2547/23 Zarzadu

Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
22 listopada 2023 r.

3. Projekt realizowany jest w okresie 01.10.2023
r.do 30.06.2026r.

§2
1. Realizator projektu zobowigzuje sie do:
1) zorganizowania i przeprowadzenia na rzecz
Uczestnika projektu ustug  wsparcia,
przewidzianych  w indywidulanej  Scieice

Samorzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

xxxx

AOroBOP Ob YHACTUN B NMPOEKTE
"HanpaBneHue - nHterpaumna”
Ne FEKP.08.23-12.00-0001/23
MO, HOMEPOM ...ocvvveeeereerererreeerennans

3AKMOYEHHDBIM ... B TOpYHU mexay:
Boesoackoe YnpasneHue Tpyaa 8 TopyHu, ya. Loca
XenmuHbcka 30/32, 87-100 TopyHb, NIP 9562020455
REGON 871246063

MMeHyembli B ganbHerwem UcnonHutenb npoekTa, B

nue

Manro<aTbl MaeBckoWn, 3amecTtutensa

Ounpektopa WUP B r. TOpyHb

n

rpak4aHMHOM/TParKAaHKOW:

NPOXKMBAKOLLMM NO agpecy:
PESEL:
34ecb n ganee umeHyeTca YYacTHUKOM npoeKTa - YI

1.

1.
1) opraHn3oBbIBaTb U OCYLLECTBAATL AN YYaCTHUKA
NPOEKTa YCAYIrNU NOALEPMKKM,
WNHAMBUAYANbHBIM

§1

Npeametrom pgoroBopa ABAAeTCA yyactve B
npoekKre Ne FEKP.08.23-1Z.00-0001/23
"HanpaBneHue - uHTerpauyma" (ganee - NpoexT).
MpoekKT duHaHcupyeTca Esponenckmum
CoumanbHbim  doHAOM MNooc B pamkax
EBponenckmnx ¢oHaoB gna Kyasum u Momopbs Ha
2021-2027 ropgbl, Mpuoputer 8 EBponenckune
doHAbl noadepHKn B 06nacTM pbiHKA Tpyaa,
0bpasoBaHMA M COUMANIbHOM  WMHTErpauuu,
Meponpuatme 08.23 T[loanep)KKa wHTErpaunm
rpaXgaH TtpeTbux cTpaH, KoHkpeTHaa uenb 4i
MNoaneprKka COLMaNbHO-3KOHOMUYECKOM
WMHTErpauMm rpaxaaH TPeTbUX CTPaH, BK/OYasA
MUTPAHTOB.

3aasutenem NPOEeKTa ABnAeTcA Kyascko-
NMomopckoe BOEBOACTBO, a MWCMOAHUTENEM -
Boesoackoe YnpasneHue Tpyaa B TOPYHU Ha
OCHOBaHMKM nocTaHoBseHuA [MpaBneHua Kyascko-
Momopckoro BoesoactBa No 47/2547/23 ot 22
HoABpA 2023 roaa.

MpoekT peannsyetca B nepuopg ¢ 01.10.2023 r. no
30.06.2026 .

§2
McnonHuTenb npoekTa 0bsasyercs:

npeaycMOTPEHHbIe

nyTem noaaepku. ®dopmbl


https://mapa.targeo.pl/871246063/regon/firma
https://mapa.targeo.pl/871246063/regon/firma

wsparcia. Formy wsparcia mozliwe do

realizacji w projekcie:

a) doradztwo zawodowe wraz z
utworzeniem Indywidualnego Plan

Integracji Zawodowej, zwanego dalej IPIZ,

pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy,
c) asysta miedzykulturowa, w tym spotkania
integracyjne,

kursy/szkolenia (zawodowe, jezykowe),

nauka jezyka polskiego,

f) 3-6miesieczne staze zawodowe,
g) wsparcie uzupetniajgce:

— porady prawne,

— porady psychologa,

— refundacja ttumaczen dokumentéw,

— zwrot kosztow opieki nad dzieckiem/osobg
zalezng,

— zwrot kosztéw dojazdu na doradztwo zawo-
dowe, spotkania integracyjne, zajecia jezyka
polskiego, asyste miedzykulturowg, szkole-
nia, staze

— zwrot kosztéw badan sanitarno-
epidemiologicznych, ttumacza przysiegtego
na egzamin zawodowy, egzaminu
zawodowego i poprawkowego,

— wsparcie integracyjne — bilety na wydarzenia
kulturalne i rekreacyjno-sportowe
(po ukonczeniu Sciezki wsparcia w projekcie).

2) objecia UP ubezpieczeniem od nastepstw

nieszczesliwych wypadkéow (NNW) na okres
udziatu w szkoleniu zawodowym/stazu,
wyptaty stypendidow:

a) szkoleniowych w wysokosci 13,78 zt netto
za godzine uczestnictwa w szkoleniu,

b) stazowych w wysokosci 2755,04 zt netto za
miesigc stazu, wyptacanych proporcjonalnie
do przepracowanego okresu.

2. Szczegoétowy zakres i sposéb realizacji
poszczegdlnych form wsparcia oraz wsparcia
uzupetniajgcego okresla Regulamin rekrutacji
i uczestnictwa w projekcie ,Kierunek -
Integracja” oraz Regulamin zwrotu kosztéw

3)

2)

3)

noAaAepKKn, KoTopble MOryT 6biTb pPeann3oBaHbl B
paMKax NpoeKTa:

npodeccnoHanbHoe KOHCY/IbTUpPOBaHMe C
COCTaB/ieHMEM WMHOMBWUAYA/IbHOTO niaHa
npodeccnoHanbHOM WHTerpaumn,  ganee  —
NHanBMAayanbHbIN nnaH npodeccnoHanbHoOM

uHTerpaumm IP1Z,
NMOMOLLb B aKTUBHOM MOUCKe paboThbl,
MEXKKY/IbTypHas MOMOLLb,
WHTErpaLMoHHbIe BCTPEYN,
Kypcbl/obyuyeHne (npodeccroHanbHoe, A3bIKOBOE),
N3y4YeHune NOIbCKOTro A3bIKa,

3-6 mecsaYHble NPodeCcCMOHaAbHbIE CTAaXKUPOBKMU,
AONOJIHUTEIbHAA NOAAEPIKKA:

—  lOpUANYECKME KOHCYIbTauuK,

—  MCUXONOrMYEeCKoe KOHCY/IbTUPOBAHUE,

— BO3MeLLEeHMe PacxoaoB 3a NepeBos AOKYMEHTOB,

— BO3MelleHMe  pacxogoB Mo yxody — 3a
AEeTbMM/3aBUCUMbIMU IMLLAMMU,

— BO3MelleHMe pacxogoB  3a
KOHCYNbTaL MM no TPYAOYCTPOMNCTBY,
WHTErpaLuMOHHbIX BCTPEY, YPOKOB MNOJIbCKOrO
A3blKa, MEXKKY/IbTYPHOM NOALAEPKKM, KYpPCOB,
CTa*KUPOBOK,

— BO3MelleHue pacxoaoB
anMaemMmmnonornyeckme
NPUCAXKHOTO
npodeccnoHaibHOM
npodeccnoHanbHbIN
3K3aMeHa,

—  WHTerpaumoHHas

BK/1t04aA

npoesg AnAa

3a CaHWUTapHO-
obcneposaHus,
nepesoa4mKa Ha
9K3aMeHe,
eK3ameH W nepecgady
nogaeprkka - 6unetbl  Ha
KYNbTypHble M pa3B/ieKaTe/IbHO-CMOPTUBHbIE
MmeponpuatTMa  (nocne  3aBeplleHMa  NyTu
NoAAEPKKN B NPOEKTE).
nokpbitne YIM cTpaxoBaHMEM OT HECYACTHbIX
cnyyaee  (NNW) Ha nepuog  yyactmas B
npodeccmoHanbHOM 06y4eHNn/CcTaxkKMpPOoBKe,
Bblinaata CTUNEHANNA:

a) ctuneHamu Ha obyyeHue B pasmepe 13,78 3/10TbIX

HETTO 3a YacC y4acCTtunAa B O6y‘-IeHMM,

6) cTMneHAMM Ha CTa)KMPOBKY B pasmepe 2755,04
3/10TbIX HeTTOo 3a mecaL, CTa*KUPOBKMU,
BbINJa4yMBaemble NPONOPLMOHANBHO

oTpaboTaHHOMY nepuoay.

2. bonee TOYHbIA 06bEM UM MOPAAOK peanusaumm

KOHKPETHbIX GOpPM MOAAEPKKU U AOMONHUTENbHOM
noagep:Kkn onpegeneH [MNpasunamu Habopa u
ydactms B npoekTte "HanpasneHue - uHTerpauma” u



dojazdu oraz  kosztow  opieki nad

dzie¢mi/osobg zalezng.

§3

Dziatania, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 beda
odbywac¢ sie w formie, miejscach i terminach
ustalonych przez Realizatora projektu.
Harmonogram zaje¢ indywidualnych i grupowych
zostanie przekazany UP nie pdzZniej niz w terminie
3 dni przed rozpoczeciem zajec. Brak mozliwosci
udziatu w zajeciach UP musi zgtosi¢ niezwtocznie,
najpdzniej dzien przed wyznaczonym terminem
wizyty (dane kontaktowe: tel. .......cccuvveeeeenene. ).

§4

1. Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:

1) przestrzegania »Regulaminu rekrutacji
i uczestnictwa w projekcie” oraz innych
regulamindw  (zwrotu kosztéw dojazdu,
kosztow opieki nad dzie¢mi/osobg zalezng)
i umow projektowych,

2) stosowanie sie do polecen organizacyjnych
i porzadkowych Realizatora projektu,

3) dostarczenia wszystkich wymaganych
oswiadczen i innych dokumentéw zwigzanych
z realizacjag projektu (w przypadku oséb
kierowanych naszkolenia/staze - takie
informacji niezbednych do zgtoszenia UP do
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych),

4) przestrzegania terminéw i harmonograméw
wyznaczonych przez Realizatora projektu,

5) punktualnego przybycia na wszystkie formy
wsparcia,

6) niezwtocznego zgtaszania nieobecnosci
na umowionych spotkaniach i formach
wsparcia, najpdzniej na dzien przed terminem
wizyty,

7) czynnego udziatu we wszystkich formach
wsparcia, przewidzianych dla Uczestnika w
IPIZ oraz wykonywania zleconych ,zadan
domowych”. Nieobecnos¢ jest dopuszczalna
tylko w wyjgtkowych przypadkach
niezaleznych od upP i wymaga
usprawiedliwienia, najpdzniej w drugim dniu
nieobecnosci, poprzez przedstawienie
zwolnienia lekarskiego lub innego,
odpowiedniego dokumentu,

MpaBuaamy BO3MELLEHMA PACXOA0B Ha Mpoess M

pacxonos

Ha cogdepkaHne pebeHKa/3aBUCMMOrO

mua.

§3

MeponpuaTtus, ykasaHHble B § 2.1.1, 6yayt npoBoanTbCA

B ¢opme,

B MeCTaX U B CPOKKW, YCTaHOBJIEHHbIE

UcnonHutenem npoekta. PacnucaHme MHANMBUAYANbHbIX
M rPynnoBbIX CEMUHAPOB AOKHO ObITb cO06LWEeHO YT He
nosgHee, 4em 3a 3 AHA A0 Hayvana cemuHapos. Ecan YT
HE MOMKeT MPUHATb Y4acTUe B 3aHATMAX, OH L0/IKEeH
Hes3aMmeaAnTeIbHO coobWMTb 06 3TOM He no3aHee, Yem
33 AeHb [0 3an1aHUPOBAHHOM AaTbl BU3UTa (KOHTaKTHan

NHOOPMALMA: TEI. cueereeieeeeeeee e eraeseeraeraeeens ).
§4

1. YyacTHUK npoeKTa obsasyeTca:

1) cobnwpatb "lMpaBuna Habopa W y4yacTms B
npoekte" ©n  Agpyrue  HOPMaTUBHbIE  aKTbl
(BO3MelleHNMEe  KOMAHOMPOBOYHbLIX  PacXoAoB,
Pacxo40B Ha coAeprKaHue AeTei/3aBUCMMbIX NNLL)
M COrNalLeHnA Mo NPOEKTY,

2) BbINONHATb OpraHn3aunoHHble n
pacnopaguTenbHble  WMHCTPYKUMW OpraHu3aTopa
NPOeKTa,

3) npepocTaBiATb BCe Heobxoaumble AeKnapauun m
Apyrve [OKYMEHTbI, CBfA3aHHble C peanunsauuen
npoekta (B C/Ayyae /WU, HaNpPaBAEHHbIX Ha
obyyeHMe/CTaXKMPOBKY - TaKke WHPopmaumio,
Heobxogmmyto ans otyetHoctM YI B DoHA
COLMaNbHOro CTpaxoBaHusa),

4) cobnopgatb CPOKM U rpaduKK, YCTAHOB/IEHHbIE
PykoBoauTenem npoekTa,

5) cBoeBpeMeHHO npuxoauTb Ha Bce QGOopMbl
NoAAEPMKKM,

6) cBoeBpeMeHHO coobLlaTh O CBOEM OTCYTCTBMM Ha
COrNacoBaHHbIX BCTpeyax u dopmax noanepykKu,
He no3gHee, 4YeM 3a [AeHb [0 Ha3Ha4yeHHOWM
BCTpEuUH,

7) aKTMBHO y4acTBOBaTb BO BCeX GOpMax NoAAEPIKKM,

npeaocTaBiAemMblX YH4acTHUKY B MHAMBMUAYA/IbHOM

nnaHe  nNPodeccMoHaNbHOM  MHTErpaummn, wu
BbIMONMHATL 3ajaHHble "AomalwHue 3agaHuaA".
OtcyTcTBUE [onycKaeTcs TONbKO B

NCKNOUNTENbHBIX ClydYanX, He 3aBucalmx ot Y, u
TpebyeT 06OCHOBaHWA He MNo3gHee BTOPOro AHA
OTCYTCTBMA NyTEM NpeabABNEeHUA MeAULMHCKOM
CNpaBKM  WAXM  [APYroro  COOTBETCTBYIOLLEro
NOKYMEHTa,



8) przestrzegania przepiséw przeciwpozarowych i
regulamindéw dotyczacych korzystania
z pomieszczen, w ktdrych beda realizowane
spotkania, warsztaty i szkolenia w formie
stacjonarnej,

9) nieutrudniania innym uczestnikom
korzystania ze $wiadczen w ramach projektu
poprzez niewtasciwe zachowanie podczas
form wsparcia,

10) podpisywania w sposdb czytelny petnym
imieniem i nazwiskiem listy obecnosci oraz
innych stosownych dokumentéw w zakresie
otrzymanego wsparcia,

11) przystgpienia do egzamindw w ramach
szkolen oraz dotozenia wszelkich staran
do uzyskania pozytywnego wyniku egzaminu,

12) wypetniania ankiet ewaluacyjnych
i monitoringowych, testéw i innych
dokumentéw niezbednych do prawidtowej
realizacji projektu oraz monitorowania
wskaznikéw kluczowych,

13) poddania sie w terminie do 31 grudnia 2029 r.
ewaluacji, kontroli i audytowi, majgcych na
celu  weryfikacje  prawdziwosci danych
zawartych w skfadanych dokumentach oraz
udziatu w przewidzianych formach wsparcia w
ramach projektu,

14)w przypadku osoby odbywajacej staz —
dostarczenia do Biura Projektu listy
obecnosci, sprawozdania z przebiegu stazu
i opinii pracodawcy, u ktérego odbywata staz
oraz innych dokumentéw wymaganych
w trakcie trwania Projektu (zgodnie
z zasadami wskazanymi w umowie stazowej),

15) niezwtocznego informowania o zmianach
danych osobowych, kontaktowych, zmiany

adresu zamieszkania i innych danych
przedstawionych na dokumentach
zgtoszeniowych do Projektu,

16) biezgcego  informowania o  wszystkich

zdarzeniach majacych wptyw na dalszy udziat
w Projekcie, w tym o zmianie swojego statusu
na rynku pracy (podjecie pracy, zmiany
zatrudnienia, zatozenia dziatalnosci
gospodarczej, podjecia studidéw, rejestracji w

8) cobnogatb npaBuna noxapHon 6esonacHocTH, a
TaKXe npaBuMna UM HOPMbI,  Kacakolimecs
MCNONb30BaHMA MNOMELLEHUIM, B KOTOpbIX OyayT
NPOBOANTBLCA BCTPEYM, CEMUHApPbl U 0OyyYeHue B
CTaunoHapHoi ¢opme,

9) He 3aTPyAHATb APYrMM y4aCTHMKaAM MNO/Ib30BaHUe
ycayramm B pamMKax MpoeKkTa HenpasW/ibHbIM
noBeAeHMEM BO BPEMA OKa3aHMA NOAAEPIKKM,

10) noanucbiBaTb Pa3bopuMBO M MOJAHLIM UMEHEM
CMUCOK nocew,aemocTu n apyrue
COOTBETCTBYIOLMNE OOKYMEHTbI B pamKax
NoNy4eHHOW NOAAEPKKN,

11) coaBaTb 3K3aMeHbl B  pamKax
npunaratb  BCce  ycuaua  Ana
NONOXKUTENBbHOIO pe3y/ibTaTa 3K3aMeHa,

12)3anonHATbL  OUEHOYHbIeE U MOHUTOPUHIOBbIE
aHKeTbl, TecTbl " Apyrue  OOKYMEHTb,
HeobxogMmble ANA  NPaBUAbHOW  peanunsaunm
NPOEKTa N MOHUTOPMHIA KAtOYEBbIX NOKAa3aTenen,

obyyeHns wu
nosiyyeHun

13) npoiitu OUEHKY, KOHTPO/b 7 ayamT,
HanpaBneHHble Ha MPOBepKy [A0CTOBEPHOCTU
CBEAEHWN, BKAKOYEHHbIX B MNpeAcCTaB/ieHHble

AOKYMEHTbI W yyacTMe B NpeayCMOTPEHHbIX
dbopmax noadepKKM B pamKkax npoekta go 31
Aekabpa 2029 roaa,

14)8 cNyyae NPOXOXOeHUA CTaXXMPOBKMU -
npegoctasutb B oduc  [poekta  cnmcok
noceLLaemocTy, oTyer o] NPOXoXAeHnu

CTaXKMPOBKM M 3aK/oyeHue paboTtogatens, Ha
npeanpuATUN KOTOPOTro NPOXOAMAA CTAaXKMPOBKA, a
TaKXXe WHble AOKYMEHTbl, Heobxoanmble B xoae

peanusauum [lpoekta (B  COOTBETCTBUM C
npaBuMnamu, YyKasaHHbIMM B  AoOrosope O
CTa*KUPOBKE),
15) He3ameannTenbHO coobuwatb 06 M3MEHEHWUU
NepCcoHasbHbIX DaHHbIX, KOHTaKTHOWM

MHbOPMALMU, NSMEHEHUN aapeca MPOXKMBAHUA U
APYTMX [AHHbIX, NPeACTaBNEeHHbIX B 3afABOYHbIX
AOKymeHTax MNpoekTa,

16) ceoeBpemMeHHO  MHPopmupoBaTb 060  Bcex
cobbITMAX, BAUAIOWMNX Ha AanbHellee y4yacTue B
MNpoekTe, B TOM u4ucne 06 W3IMEHEHWUW CBOErO
cTaTyca Ha pblHKe Tpyaa (Hayano paboTbl, cMeHa
paboThbl, Hayano npeanpPUHUMATENbCKOM
AEeATeNbHOCTM, Havano y4yebbl, perucrpauma B



powiatowym urzedzie pracy) oraz kryteriow
kwalifikujgcych,

17)w  przypadku przerwania  uczestnictwa
w projekcie - zfozenia pisemnego
oswiadczenia o rezygnacji z udziatu

w Projekcie w ciggu 5 dni roboczych, wraz
z podaniem przyczyny i dotgczeniem
potwierdzajgcych dokumentéw,

18) przedtozenia numeru rachunku bankowego,
na ktéry wyptacane bedzie stypendium
szkoleniowe/stazowe oraz refundacje
kosztow.

2. Uczestnik zobowigzuje sie przekaza¢ do Biura
projektu w ciggu 4 tygodni od zakoriczenia
udziatu  w projekcie informacji natemat
statusu na rynku pracy oraz informacji na
temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz
uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji:

1) w przypadku osdb, ktére podjety zatrudnienie
—  kopie uméw o prace, umoéw
cywilnoprawnych, dokumenty potwierdzajgce
fakt prowadzenia dziatalnosci gospodarczej po
zakonczeniu udziatu w projekcie np. dowdéd
optacenia sktadek, wydruk =z Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej (CEIDG) lub zaswiadczenie z
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, Urzedu
Skarbowego,

2) w przypadku oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje
— dokumenty potwierdzajgce uzyskanie
kwalifikacji lub kompetencji,

3) w przypadku osdb, ktore rozpoczety
poszukiwanie  pracy po  projekcie -
zaswiadczenie z powiatowego urzedu pracy o
zarejestrowaniu jako osoba bezrobotna lub
poszukujgca pracy lub inny dokument
potwierdzajacy spetnienie przestanki osoby
poszukujgcej pracy,

4) w przypadku oséb, ktore podjety ksztatcenie
lub szkolenie — zaswiadczenie o rozpoczeciu
nauki/szkolenia.

§5
1. Realizator projektu moze rozwigza¢ niniejszg
umowe z powodu:

1) naruszenia przez UP zapisOw umowy,
Regulaminu i/lub zasad wspotzycia
spotecznego,

PaliOHHOM LEHTpPe 3aHATOCTU) W

oTbopa,

Kputepues

17) B cnyyae npeKkpauweHusa ydactusa B [poekte - B

18) npepoctaBUTb HOMep 6GAHKOBCKOroO CYETa,

2.

1)

2)

3)

4)

1.
pacToprHyTb Aorosop 06 yyactum B [poeKkTe B cayyae:

1)

TeyeHue 5 paboumx gHen noaaTb MUCbMEHHOE
3anB/ieHMEe O BbIxoAe M3 y4yactma B [lpoeKkTe ¢
yKasaHuem NPUYUHbI n NPUNOXKEHUEM
NOATBEPXAAIOLLNX AOKYMEHTOB,

Ha
KOTOpbIA OyaeT BbinaayeHa CTUMNEHAMA  Ha
obyyeHMe/CTaXkMPOBKY M BO3MELLLEHME PacXoa0B.

B TeyeHue 4 Hepenb nocne 3aBeplleHUA y4yacTua B
MpoeKkTe Y4yacTHUK 06A3aH npenocTaBuTb B oduc
MpoekTa MHPOPMALMIO O CBOEM CTaTyCe Ha PblHKe
Tpyga n nHeopmaumto ob yyactum B obpasoBaHUK
nnn obyyeHnn n npuobpeTeHnn KeanuduKkauum nam
KOMMNETeHUUN:
ANA N1, YCTPOMBLUMXCA HaA paboTy - Konuu
TPYAOBbIX  OOrOBOPOB,  rparKAaHCKO-MPaBOBbIX
[0roBOpPOB, AOKYMEHTbI, noaTBepxKaatowme ¢akTt
BEAEHMA 3SKOHOMMYECKON AeATeNbHOCTM nocne
3aBepleHMa  y4acTMa B MPOEKTe, Hanpumep,
noaTBepXAeHMe ynnaTbl B3HOCOB, pacrneyaTka M3
LeHTpanbHOro peructpa W MHPopmaumm o6
npegnpuvHumaTensckon aeatenbHoctu (CEIDG)
WX CNPaBKaA M3 KacCbl COLMANBHOIO CTPAxoBaHus,
Ha/NI0roBOM MHCNEKLMN,
ONA vy,  NOAYYMBLWIMX  KBanudwuKauuoo, -
OOKYMEHTbI, noarsepxxaatoLme nony4vyeHue
KBa/IMPUKALMM NN KOMMETEHLUM,
ANA UL, KOTOpble Havyaau MUCcKaTb paboTy nocne
NpoeKkTa, - CApaBKa M3 PAMOHHOrO ULEHTpa
3aHATOCTU o] permcrpaumm B KayecTse
6e3paboTHOro MM uulyuiero paboTty aAuua wam
apyrom OOKYMEHT, noATBEPKAAM0LLNIM
BbINO/IHEHWE YCI0BMA NOUCKA PaboThl,

B C/AyYyae /iU, HayaBLIMX ObDyyeHMe wWan
NoAroToBKy, - crnpaBka o Hayane
06y4yeHMA/noAroToBKM.

§5

McnonHnTenb NpoeKkTa ocTaBaAeT 3a coboi npaso

HapyweHua YN Mpasun npoueaypbl n/vav npasun
COUMaNbHOro COCYLLEeCTBOBAHMUA,



2)

3)

4)

5)

2.

1)

2)

naruszenia porzadku
podczas form wsparcia,
nieobecnosci UP na  szkoleniu/stazu,
uniemozliwiajacych zrealizowanie programu
szkolenia lub stazu,

podania nieprawdziwych danych dotyczacych
UpP,

wystapienia innych okolicznosci
uniemozliwiajacych udziat w projekcie, w tym
utraty prawa do legalnego pobytu i pracy w
Polsce.

Rozwigzanie umowy uczestnictwa w projekcie
jest przekazywane w formie pisemnej na
adres korespondencyjny UP.

W przypadku przerwania udziatu w projekcie z
przyczyn lezgcych po stronie UP jest
on zobowigzany w ciggu 5 dni roboczych do
ztozenia pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji
z podaniem przyczyny i  dotgczeniem
potwierdzajgcych dokumentéw. Po
bezskutecznym uptywie tego terminu umowa
ulega rozwigzaniu, a UP zobowigzany bedzie
do zwrotu kosztéw uczestnictwa w projekcie.
W przypadku rozwigzania umowy przez
Realizatora projektu z powodéw wskazanych
w § 5 ust. 1 lubrezygnacji z uczestnictwa
w projekcie z przyczyn lezgcych po stronie UP,
Realizator projektu moze obcigzy¢ UP
kosztami  uczestnictwa  w projekcie, w
wysokosci indywidualnie wyliczonej dla UP.
Sredni koszt wsparcia na jednego UP wynosi
20 532,97 zt.

Wezwanie do zwrotu s$rodkéw Realizator
projektu przekazuje w formie pisemnej na
adres korespondencyjny UP.

Realizator projektu moze odstgpi¢ od zadania
zwrotu kosztow udziatu w projekcie jesli
przerwanie udziatu w projekcie wynika z:

organizacyjnego

wystgpienia waznych okolicznosci losowych,
ktore uniemozliwity udziat w Projekcie, a nie
byty znane przed rozpoczeciem udziatu np.
wypadek losowy, choroba (wymagane jest
przedstawienie odpowiednich dokumentéw),

podjecia zatrudnienia, udokumentowanego
zawarta umowg o prace, poswiadczeniem
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej lub

2) HapyweHMA OpraHn3aLMOoHHOro NopsaKka Bo Bpems

bopm noaaepKKu,

3) otcytctBuA YI Ha TPEHWHre/CTa’kUpPoOBKe, YTO

Aenaetr HEBO3MOXKHbIM BbIMOJ/IHEHME MPOrPaMmMbl
TPEeHWUHTa NN CTaXXUPOBKMU,

4) npepocCTaBAEHME NIOXKHbIX CBeAeHUI 06 YT,

5) BO3HWKHOBEHME ApYyrux 06CTOATENLCTB,
AeNalWmux y4yacTue B MPOEKTE HEBO3MOXKHbIM,
BK/lOMAA  NOTep  MNpaBa Ha  JieranbHoe

npo¥usaHue n paborty 8 MNonbue.

2. PactoprkeHue gorosopa o6 y4actmu B NpoekTe,

HanpaB/AeTCcA B NMCbMeHHOW GpOpMe HA NOYTOBbIN
agpec YTI1.

B cnyyae npekpalleHMa yyactMa B NPOEKTe Mo
npuymHam, 3asucawmm ot Y, Y 0ba3aH B Te4yeHne
5 pabouunx gHel noaaTb NMCbMEHHOe 3asBaeHne 06
OTKase C YKa3aHMEM TMPUYUHbI U MPUIOKEHNEM
noaTrsepxaatowmx AoKymeHToB. [lo  wuctevyeHuun
3TOr0 CPOKA CorfalWeHMe NpeKpawaetr cBoe
aencrtene, a YIN 06A3aH BO3MECTUTb pacxogbl Ha
y4yacTue B NpoeKTe.

B cnyyae pactop)keHua porosopa McnonHutenem
NPOeKTa NO NPUYMHAM, YKa3aHHbIM B § 5.1, nau
OTKasa OT y4actma B [lpoeKkTe No npuynHam,
CBA3aHHbIM ¢ YT, McnonHnTenb Brnpase B3biCKaTb C
YIM pacxoabl Ha y4vactme B [lpoeKTe B pasmepe,
paccymtaHHoM uHausmayanbHo ana Y. CpegHas
CTOMMOCTb nogaep*kn ogHoro Y[ cocrasnsaer 20
532,97 3n10TbIX.

3anpoc Ha Bo3BpaT cpeacTtB McnonHuTenb npoekTta
HanpaBnAeT B MNUCbMEHHOMW Qopme Ha MNOYTOBbIN
agpec VYI1.

McnonHuTenb MNpoeKTa MOXeT OTKasaTbcA  OT
BO3MeELLEHMA PACXOL0B Ha yyacTuUe B MPOEKTe, ecnu
npeKkpaweHMe yyacTMAa B MPOEKTe  ABAAETCA
cneacTemem:

1) BO3HUKHOBEHWE BaXHbIX O6CTOHT€ﬂbCTB, KOTOpble

caoenann yyd4actme B NpoeKkte HEBO3MOXXHbIM U O
KOTOPbIX He Obl1I0 U3BECTHO A0 Ha4aszla y4dacTtuAa,

HanNpuMmep, CAyYalHbIA  HEecYacTHbIM  cayyan,
60ne3Hb (Heobxoanmo npeaocTaBuUTb
COOTBETCTBYHOLWME AOKYMEHTHI),

2) Havano TPYAOBOM AEeATENbHOCTH,

NoATBEPXKAEHHOE TPYAOBbIM [AOrOBOPOM WM
CBMAETENbCTBOM O Havane npesnpuHUMATEIbCKOM



innym réwnowaznym dokumentem.

Realizator projektu moze
umowe w przypadku rozwigzania umowy z
Instytucjg Zarzadzajaca, co nie powoduje dla
UP koniecznos$ci zwrotu kosztédw udziatu w
Projekcie.

§6
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony.
Obowigzuje od dnia jej podpisania do
momentu  zrealizowania form  wsparcia
przewidzianych dla UP w IPIZ, jednak nie
dtuzej niz do zakonczenia realizacji projektu,
tj. 30.06.2026.

Umowe sporzgdzono w dwéch
jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron.

W sprawach nieuregulowanych umowag maja
zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Ewentualne spory bedg rozstrzygane
polubownie, a w przypadku braku
porozumienia — przed Sgdem wtasciwym dla
siedziby Realizatora projektu.

Umowe sporzgdzono w polskiej oraz rosyjskiej
wersji jezykowej. W przypadku rozbieznosci
pomiedzy obiema wersjami jezykowymi
rozstrzygajgca bedzie wersja polska.

Podpis osoby reprezentujgcej Realizatora projektu

Mognuck nnua, npeactasasowero McnonHutens
npoekKTa

. B Bonpocax,

AeATENBbHOCTU NN dHaNI0MfMYHbIM

OOKYMEHTOM.

ApyrMm

wypowiedzie¢ 7. WcnonHuteno MNpoeKta MoxKeT pacTOprHyTb L0roBop

B C/lyyae pacTOpXKeHMA A0roBopa C YNpasastoWmUm
OpraHom, 4to He TpebyeT Bo3melLeHMA Y 3aTpaT Ha
yyacTue B NPOEKTe.

§6

. [loroBop 3aKNlueH Ha onpegeneHHbl cpoK. OH

AEeNCTByeT CO AHA ero noAanucaHuMa [0 MOMEHTA
peanusaunn Gopm MNoaAepKKU, NpeayCMOTPEHHbIX
ana Y B UHavemnayanbHom nnaHe
NPodeccCMoHaNbHOM UHTErpaLmn, HO He AO/blUe, YeM
00 3aBeplueHMa peanmsaumm npoekTa, T. e. 30.06.2026
r.

. JloroBop 6bln cocTaBneH B ABYyX 3K3emnaapax, no

OAHOMY AN KaxKA0M U3 CTOPOH.

He YPeryiMpoBaHHbIX [JOroBOPOM,
NPUMEHSAIOTCA NON0XKeHNA MPaXKAaHCKOro KoaeKca.

. Jllobble M3MeHeHUA U [OMONHEHUA K [A0roBopy

AOJIKHbI 6bITb 0dOpMAEHbI B MMCbMEHHOM BUAE NOA,
CTPaxoM HeAeNCTBUTE/IbHOCTH.

. Jllobble cnopbl paspellaloTca MUPHbIM NyTeM, a B

C/lyd4ae OTCyTCTBMA cornacva - B CyAe, MMeoWem
OPUCAVKLNIO no ropuanyYeckomy agpecy
McnonHutens.

. [loroBop cocTaBneH Ha MOJIbCKOM N PYCCKOM A3bIKaXx.

B cnyyae pacxokpeHuin mexkay OBYMS SA3bIKOBbIMU
BEPCUMAMM,  NONbCKAasa  BepcuAa  ByaeTr  MmeTb
NPEeNMYLLECTBEHHYIO CUAY.

Czytelny podpis Uczestnika projektu

Pa3bopumnBan noanMcb YYacTHUKA NPOeKTa






